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Landesverband fiir Menschen mit Kérper- und Mehrfachbehinderung Baden-Wiirttemberg e.V.
Satzung zuletzt gedndert am 23. November 2013

)

§1
Name und Sitz des Verbandes

Der Verband fihrt den Namen: Landesverband fur Menschen mit Kérper- und Mehr-
fachbehinderung Baden-Wirttemberg e. V..

Der Landesverband hat seinen Sitz und seine Geschaftsstelle in Stuttgart. In begrun-

deten Ausnahmefallen kann die Mitgliederversammlung einen anderen Ort fur die Ge-
schéftsstelle bestimmen.

§ 2

Zweck des Verbandes

Der Zweck des Verbandes ist die Beratung und Unterstlitzung der Mitglieder in ihren
satzungsgemalen Bemihungen um die Férderung und Betreuung von Menschen mit
Kdrper- und Mehrfachbehinderung.

Gemal dem Leitbild des selbst bestimmten Menschen ist es Ziel des Verbandes, Men-
schen mit Koérper- und Mehrfachbehinderung in ihrem selbst bestimmten Leben zu for-
dern.

Der Verband versteht sein Wirken als Hilfe zur Selbsthilfe. Der Verband erreicht seinen
Zweck im Einzelnen insbesondere durch:

Unterrichten der Offentlichkeit des Landes, der gesetzgebenden Organe und der zu-
standigen Behorden Uber die Lebenssituation und Probleme von Menschen mit Korper-
und Mehrfachbehinderung und ihrer Familien und Anregen von Mallnahmen der Ge-
setzgebung oder Verwaltung zur Verbesserung ihrer Situation.

Zusammenarbeit mit anderen Stellen, Verbanden und Einrichtungen, die der Férderung
von Menschen mit Kérper- und Mehrfachbehinderung in Baden-Wirttemberg dienen.

Schaffen, Anregen, Fordern von Einrichtungen zur schulischen, beruflichen oder sonsti-
gen Weiterbildung von Menschen mit Kérper- und Mehrfachbehinderung und gegebe-
nenfalls ErschlieRen der nétigen Mittel hierzu.

Schaffen von Freizeitmoglichkeiten und Unterhaltung geeigneter Einrichtungen

Anregung der Forschung und des Erfahrungsaustausches auf dem Gebiet der medizi-
nischen, pddagogischen, beruflichen und sozialen Rehabilitation sowie Sammlung,
Auswertung und Weiterentwicklung der gewonnenen Erfahrungen.

Vermitteln und Férdern des Erfahrungsaustausches zwischen den Mitgliedern sowie
der Landes- und Bundesebene. Unterstiitzung der Griindung neuer Mitgliedsorganisa-
tionen.

Beratung der Mitgliedsorganisationen in Rechtsfragen sowie Mitwirkung bei der Kla-
rung sozialrechtlicher Problemstellungen grundsatzlicher Natur. Beratung, Vertretung
und Betreuung des in § 2 Abs. 1 genannten Personenkreises in entschadigungs-, ver-
sorgungs-, sozialversicherungs-, behinderten-, sozialhilfe- und anderen sozialrechtli-
chen Angelegenheiten.
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(1a)

Ferner wird der Satzungszweck verwirklicht, in dem der Landesverband die den Behin-
dertenverbanden gesetzlich eingerdumten Mitwirkungs- und Klagerechte wahrnehmen
kann.

Wahrnehmung der Interessen der Menschen mit Behinderung in ihrer Eigenschaft als
Verbraucher durch Aufklarung und Beratung

Der Verband ist parteipolitisch und konfessionell nicht gebunden.

§3
Gemeinniitzigkeit und Mildtatigkeit

Der Verband verfolgt ausschlief3lich unmittelbar gemeinnitzige und mildtatige Zwecke
im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglnstigte Zwecke“ der Abgabenordnung.

Der Verband ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwe-
cke.

Mittel des Verbandes durfen nur fir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Verbandes.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Verbandes fremd sind, oder
durch unverhaltnismafig hohe Vergutungen begunstigt werden.

§4

Einnahmen und Ausgaben

Der Erflllung des Verbandszweckes dienen Beitrage der Mitglieder, private Spenden,
Zuwendungen der &ffentlichen Hand, sonstige Erlése und die Ertragnisse des Ver-
bandsvermdgens.

Uber die Hohe der Beitrage und ihre Falligkeit entscheidet die Mitgliederversammlung.

§5
Mitgliedschaft

Ordentliche Mitglieder des Verbandes kénnen werden:

. alle ortlichen Vereine fur Menschen mit Kérper- und Mehrfachbehinderung

. alle Organisationen und Anbieter von Dienstleistungen fir Menschen mit Kor-
per- und Mehrfachbehinderung, sofern an dessen Rechtstrager ein Verein flr
Menschen mit Kérper- und Mehrfachbehinderung mehrheitlich beteiligt ist. Die-
se juristischen Personen miissen ebenfalls gemeinnitzigen Zwecken i. S. der
Abgabenordnung dienen.

. Organisationen, die Menschen mit Kérper- und Mehrfachbehinderung férdern
und betreuen entsprechend den Zielen des Landesverbandes
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. Fordervereine an Kindergarten fur Kérperbehinderte, Schulen flir Kor-
perbehinderte usw., die vorrangig die gezielte Unterstitzung dieser Einrichtung
zum Ziel haben.

(1b) Fordernde Mitglieder kdnnen alle volljahrigen natirlichen Personen sowie alle juristi-
schen Personen werden, wenn sie die Ziele des Landesverbandes unterstitzen.
Fordernde Mitglieder haben kein Stimmrecht.

(2) Die Aufnahme ist schriftlich zu beantragen. Uber den Antrag entscheidet der Vorstand.

(3) Die Mitgliedschaft endet durch Wegfall der Rechtsfahigkeit, Austritt, Ausschluss oder
Aufldésung.

Der Austritt ist schriftlich zu erklaren und kann zum Jahresschluss mit dreimonatiger
Kundigungsfrist erfolgen.

Uber den Ausschluss eines Mitgliedes entscheidet nach seiner Anhérung die Mitglie-

derversammlung. Der Ausschluss ist nur aus wichtigen Griinden zulassig und ist
schriftlich zu begrinden.

§6
Organe des Verbandes

Organe des Verbandes sind:

a) Mitgliederversammlung
b) Vorstand
C) Beirat

§7

Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Verbandes. Sie wird als ordentli-
che Mitgliederversammlung einmal in jedem Kalenderjahr einberufen.

Eine aulerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn das von der
Mehrheit des Vorstandes beschlossen wird oder wenn mindestens 1/3 der ordentlichen
Mitglieder die Einberufung beim Vorstand beantragt.

(2) Die Einladung erfolgt schriftlich unter Wahrung einer Frist von mindestens vier Wochen
bei gleichzeitiger Bekanntgabe der Tagesordnung. Die Einladung obliegt dem Vor-
stand.

Antrage zur Tagesordnung mussen dem Vorstand spatestens zwei Wochen vor der
Mitgliederversammlung vorliegen.
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Jede ordnungsgemaf einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig. Die Mit-
gliederversammlung fasst ihre Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit der Anwe-
senden.

Satzungsanderungen einschlieBlich einer Anderung des Zwecks des Verbandes bediir-
fen der einfachen Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder, die Auflésung des Ver-
bandes der 2/3-Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder.

Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme und nennt einen Stimmtrager, wenn es
mehrere Delegierte in die Versammlung entsendet.

Mitglieder, die nicht auf der Mitgliederversammlung prasent sind, kdnnen sich durch
einen anderen Mitgliedsverein vertreten lassen und ihn fir diesen Zweck mit einer
schriftlichen Vollmacht ausstatten.

Kein Stimmtrager hat mehr als zwei Stimmen. Jeder Verein hat nur eine Stimme.

Ist ein Mitglied mit der Beitragszahlung im Verzug, so entfallt sein Stimmrecht bis zur
Begleichung des Ruckstandes.

Die Mitgliederversammlung wird von einem von der Versammlung gewahlten Ver-
sammlungsleiter geleitet.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift zu fertigen. Die-
se ist vom Versammlungsleiter und einem anwesenden Vorstandsmitglied sowie dem
Protokollfuhrer zu unterzeichnen. Sie ist den Mitgliedern innerhalb von 4 Wochen zuzu-
leiten. Einwendungen sind innerhalb 6 Wochen nach Versand dem Vorstand schriftlich
einzureichen. Sie werden der nachsten Mitgliederversammlung zur Entscheidung vor-
gelegt.

Beiratsmitglieder haben in der Mitgliederversammlung beratende Stimme.
In dringenden Angelegenheiten kann die Mitgliederversammlung ohne Zusammentritt
Beschlusse durch schriftliche Abstimmung fassen. Die zu einem Beschluss gemai § 7

Absatz 3 erforderliche Mehrheit ist dann auf die Gesamtzahl der Mitglieder zu bezie-
hen.

§8

Aufgaben der Mitgliederversammlung

(1) Der Mitgliederversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Wahl des Vorstandes

b) Wahl des Wirtschaftsprifers und Wahl von 3 Kassenprtfern

c) Festlegung von Hoéhe und Falligkeitstermin des Mitgliedsbeitrages
d) Genehmigung des Haushaltsplanes

e) Entgegennahme des Jahresberichtes

f) Genehmigung der gepruften Kassenberichte

g) Entlastung des Vorstandes

h) Beschluss tber den Ausschluss eines Mitgliedes

i) Anderung der Satzung

k) Beschluss der Auflosung des Verbandes




Landesverband fiir Menschen mit Kérper- und Mehrfachbehinderung Baden-Wiirttemberg e.V.
Satzung zuletzt gedndert am 23. November 2013

§9
Vorstand

Der Vorstand besteht aus mindestens drei Personen, und zwar dem ersten und zwei-
ten Vorsitzenden und dem Schatzmeister. Er kann auf 7 Personen erweitert werden.
Bis zur Halfte kann der Vorstand aus hauptamtlichen Mitarbeitern eines ordentlichen
Mitglieds bestehen. Die Mehrheit der Vorstandsmitglieder muss zum Zeitpunkt der
Wahl einem Ortsverein angehoéren. Hauptamtliche Mitarbeiter des Landesverbandes
kénnen nicht zu Vorstandsmitgliedern gewahlt werden.

Die Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von drei
Jahren gewahlt. Sie bleiben jeweils bis zum Ablauf der dritten ordentlichen Mitglieder-
versammlung nach der Wahl im Amt. Wiederwahl ist zulassig. Bei Tod, nachhaltiger
Verhinderung oder Rucktritt eines Vorstandsmitgliedes kann der Vorstand bis zur
nachsten ordentlichen Wahl durch die Mitgliederversammlung ein anderes Vorstands-
mitglied fir die Wahrnehmung der Aufgaben des ausgeschiedenen Vorstandsmitglie-
des bestimmen.

Der Vorstand tritt nach Bedarf auf Einladung des ersten, im Verhinderungsfall des
zweiten Vorsitzenden zusammen, oder wenn mindestens die Halfte des Vorstandes
dies wiinscht.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwe-
send ist, darunter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter. Er beschliel3t mit Stimmen-
mehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden bzw. des 2. Vorsit-
zenden den Ausschlag.

Uber die Sitzung ist innerhalb von 4 Wochen eine Niederschrift zu fertigen, die vom
Vorsitzenden und einem weiteren Vorstandsmitglied zu unterzeichnen ist.

Vorstandsbeschlisse kénnen auch ohne Zusammentritt des Vorstandes gefasst wer-
den, wenn alle Vorstandsmitglieder schriftlich zustimmen.

Das Vorstandsamt ist ein Ehrenamt. Notwendige Auslagen werden erstattet.

§ 10

Aufgaben und Vollmachten des Vorstandes

Der Vorstand leitet die Verbandstatigkeit im Rahmen der Satzung und der Beschlisse
der Mitgliederversammlung. Er verwaltet das Verbandsvermégen und stellt den Haus-
haltsplan, die Jahresrechnung und den Jahresbericht zusammen. Er kann einen Ge-
schaftsflhrer bestellen und ihm Aufgaben im Rahmen einer Geschéaftsordnung Uber-
tragen.

Der Verband wird gerichtlich von zwei Vorstandsmitgliedern und aufRergerichtlich von
einem Vorstandsmitglied vertreten. Die Mitwirkung des ersten Vorsitzenden oder sei-
nes Stellvertreters ist erforderlich.

Fir den laufenden Zahlungsverkehr kann der Vorstand eine abweichende Regelung
treffen.

Der Vorstand gibt sich eine Geschéaftsordnung.
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§ 11
Beirat

(1) Der Vorstand kann zu seiner fachlichen Beratung und Unterstlitzung in allen grundle-
genden Fragen einen Beirat berufen.

(2) Die Beiratsmitglieder sind ehrenamtlich tatig. Die notwendigen Auslagen werden erstat-
tet.

§ 12

Auflosung des Verbandes

Bei Auflosung oder Aufthebung des Verbandes oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke
fallt das Vermdgen des Verbandes an den Bundesverband fiir kérper- und mehrfachbehin-
derte Menschen e.V., der es unmittelbar und ausschlieRlich fir gemeinnutzige und mildtatige
Zwecke in Baden-Wirttemberg zu verwenden hat.

§13

Geschiftsjahr

Das Geschaftsjahr des Verbandes ist das Kalenderjahr.

Die Eintragung in das Vereinsregister erfolgte am 5. November 2014.




